Gemeinsam die Zukunft

ans Netz bringen.

kununu Score

o+ o charta der vielfalt 4,4
OMEXOM Toe

Prozess- und Qualitaitsmanager (w/m/d) im Freileitungsbau
© Walsrode

DAS BIETEN WIR:
Du erhaltst von uns 30 Tage Urlaub und eine attraktive Vergutung inklusive

Jahressonderzahlung und Leistungspramie sowie weitere Benefits wie KITA-Zuschuss.,
Bikeleasing und vieles mehr. AulRerdem profitierst Du von modernen

Arbeitsbedingungen, flexiblen Arbeitszeitmodellen und der Starke, Sicherheit und den m

Aktienprogramm

vielfaltigen Entwicklungsmoglichkeiten eines internationalen Konzerns.

Arbeitssicherheit

SCHWERPUNKTE DER TATIGKEIT:

« Einfuhrung, Umsetzung und Weiterentwicklung von Prozessen in Bauprojekten der O
Freileitungsbranche.

. Uberpriifung der eingefiihrten Prozesse in Planungs- und Bauphasen, inklusive %D
Erfolgs- und Qualitatskontrolle sowie Bewertung von Verbesserungsmalnahmen. Mitagggﬁgden'

« Ansprechpaerson fiir Projekt- und Bauteams in allen Fragen

. Aufbau und Pflege einer zentralen Lessons-Learned-Datenbank @fh

WAS FUR DIESE ROLLE WICHTIG IST: o
Weiterbildung

« Ein abgeschlossenes kaufmannisches oder technisches Studium, idealerweise mit
Bezug zu Bau, Infrastruktur oder Projektmanagement, oder eine vergleichbare ':E:'
Qualifikation (z. B. Fachwirt, Techniker). @

« Teamgeist, Durchsetzungsvermagen, eine schnelle Auffassungsgabe sowie ein

. . . . Sonderzahlungen

ausgepragtes organisatorisches Talent, auch im Baustellenumfeld.

« Fuhrerschein der Klasse B sowie Bereitschaft zu regelmaRigen Dienstreisen zu
Baustellen und Projektstandorten (ca. 3-4 Tage pro Woche).

. Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens C1-Niveau).

JETZT BEWERBEN.
EINE GRUPPE, VIELE MIOGLICHKEITEN = ﬁ"-ﬁf‘*lil
Als Unternehmen von VINCI Energies greifen wir auf ein weltweites Netzwerk zuruck. ﬁ_‘k&\ﬁ&{.
102.000 Mitarbeitende erwirtschaften einen Umsatz in Hohe von mehr als 20 Mrd. €. e "sr. :
Omexom ist die Marke fur Energie-Infrastrukturen von VINCI Energies und befindet sich :ld%.#
mit den aktuell rund 25.000 Mitarbeitenden stets auf Wachstumskurs. El AT
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