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WORKSHOPS

Anja Walter ]

Katja Mayer

INTERNATIONAL PROJECTS — BEST PRACTICES, HURDLES

AND CHANCES

Description

Globalisation challenges the international
business field to more and more projects with
short term co-operation and innovative, quick
results. Additionally, an increasing number of
corporations are developing an international
reach and base of operations, through out-
sourcing and off-shoring. Increasingly, there-
fore, professional experts and managers
capable of successfully coordinating projects
across multiple geographies and cultures will
have a strong advantage.

More specifically, cultures vary along several
different axes that are of relevance to busin-
ess relations and project management. Plenary
input and discussions will alternate with group
work on selected real-life case projects.

Target

A mix of knowledge of cultural differences and
their influence on business, techniques manag-
ers can use in certain situations, and role
plays where a new attitude and habit can be
gathered. The ultimate tool to overcome cul-
tural differences and to conduct business and
projects across cultural boundaries is a varia-
tion of the Golden Rule: Instead of treating
others as we would want to be treated, the
trans-cultural Golden Rule encourages us to
treat others as they would want to be treated.

Topics

Different kinds of projects

Differences in international projects
How to explain cultural differences
Leadership in international projects
Communication in international projects

Adoption of project management metho-
dology to cultural aspects — when and how
I Tools and techniques

Target Group

I Project managers of international teams
I Members of international teams

Date

3th-4th May, 2010 in Frankfurt/Main

Speakers

Anja Walter
Katja Mayer

Participation Fees

700 € (620 € for members of the GPM)



VERTIEFUNGSSEMINARE IN KOOPERATION

In Kooperation mit dem PM-Institut

FUHREN INTERNATIONALER PROJEKTTEAMS

Interkulturelle Kommunikation — Teamentwicklung — Konfliktmanagement

Schlagkraftige Projektteams sind ein wesent-
licher Erfolgsfaktor, insbesondere fiir inter-
nationale Projektarbeit: Bewaltigung kultureller
Unterschiede in internationalen Projektteams,
z.B. hinsichtlich Aufgabenbindung, Planungs-
und Entscheidungsmentalitat, Art und Weise
der Kommunikation. Internationales PM ist
mehr als PM ,auf Englisch®. Wie internationale
Projektteams zusammengesetzt, aufgebaut,
entwickelt und versténdig, aber zielgerichtet
gefiihrt werden sollten, ist Gegenstand und
Ziel dieses Intensivseminars.

Zielgruppe
Das Intensiv-Seminar richtet sich primar an

internationale Projektleiter in Kunden- und
Kooperationsprojekten.

Referentin

Prof. Dr. Yvonne Schoper,
Hochschule Mannheim

Termine

April/Mai 2010 in Miinchen
Oktober/November 2010 in Mlinchen

Teilnahmegebiihr

930 € (910 € fiir GPM Mitglieder) zzgl. MwSt.

Volle Information und Anmeldung bei unserem
Kooperationspartner: www.pm-institut.de

KRISENMANAGEMENT UND TROUBLESHOOTING IN PROJEKTEN

Kritische Projektsituationen erfolgreich durchsteuern

Wenn Projekte nicht rundlaufen, blickt man als
Erstes in das Projektinnenleben (Projektleiter
und Projektteam, Verbindlichkeit und Qualitat
der Planung, Ressourcenmanagement, Kom-
munikation). Ursachen fiir Projektkrisen finden
sich aber genauso im Projektumfeld (Manage-
ment, Kunden, Partner). Wie Krisen in Projek-
ten friihzeitig und zuverlassig erkannt werden
kénnen, welche Anzeichen und Merkmale bei
der Problemidentifikation wichtig sind, wie
Krisen vorgebeugt werden kann und was zur
Krisenbewaltigung wichtig ist, vermittelt dieses
Seminar in sehr praktischer Form unter Ein-
beziehung der Teilnehmerbeispiele.

Zielgruppe

Das Intensiv-Seminar richtet sich primar an
operativ und strategisch fir Projekt und
Projektmanagement Verantwortliche in IT,
R &D, Kunden- und Kooperationsprojekten.

Referent

Ulrich Futing, Bensheim

Termine

April/Mai 2010 in Frankfurt/Neu-Isenburg
Oktober/November 2010 in Frankfurt/Neu-
Isenburg

Teilnahmegebiihr

930 € (910 € fur GPM Mitglieder) zzgl. MwSt.

Volle Information und Anmeldung bei unserem
Kooperationspartner: www.pm-institut.de
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GPM LEHRGANGE

PROJEKTMANAGEMENT-FACHMANN (GPM)

Qualifizierungslehrgang IPMA Level D
Lehrgangsziel und -inhalt

Die Absolventen dieses Lehrgangs erwerben
ein umfassendes und fundiertes Wissen im
Projektmanagement. Der Lehrgang beinhaltet
nicht nur die Wissensvermittlung, sondern er
legt einen besonderen Schwerpunkt auf den
Transfer des Gelernten in die eigene Praxis.
Bereits iber 14.000 Personen haben an
diesem Lehrgang teilgenommen. Dieser GPM
Lehrgang stellt damit eine Art Quasi-Standard
hinsichtlich Qualifizierung im Projektmanage-
ment dar. Der inhaltliche Anspruch sowie die
professionelle Vermittlung werden fortlaufend
Uberprift und sind gesichert durch von der
PM-ZERT zertifizierte und von der GPM auto-
risierte Trainer. Nur ein ,Autorisierter Trainings-
partner der GPM®* hat die Erlaubnis, nach
den Vorgaben der GPM diesen Lehrgang
durchzufiihren. Achten Sie bitte bei der Wahl
Ihres Lehrgangs insbesondere auf diese
geschutzte Marke.

PROJEKTMANAGER (GPM)

Qualifizierungslehrgang IPMA Level C

Lehrmethode

Der Lehrgang wird — abhangig vom jeweiligen
Autorisierten Trainingspartner der GPM — in
Form mehrerer zwei- oder dreitdgiger Work-
shops angeboten und dauert mindestens zehn
Tage. Die Gesamtdauer betragt in der Regel
vier bis sechs Monate.

Lehrgangsabschluss

Der Lehrgang kann mit der Prifung zum
LZertifizierter Projektmanagement-Fachmann/
-Fachfrau (GPM)* abgeschlossen werden.

Mit dem Bestehen der Priifung wird der inter-
national anerkannte Grad ,IPMA Level D* der
International Project Management Association
verliehen.

Zielgruppe

Fihrungskrafte und Projektmitarbeiter
Nachwuchskrafte

Arbeitssuchende mit Berufserfahrung
Projektbegleitende Berater und Trainer

SENIOR PROJEKTMANAGER (GPM)

Qualifizierungslehrgang IPMA Level B

Lehrgangsziel und -inhalt

Viele Inhaber des Level D-Zertifikates wollen
nach einiger Zeit ihre seit der Erstzertifizierung
zusatzlich gewonnene Praxiserfahrung aus
komplexen oder risikobehafteten Projekten
zertifizieren lassen. Einbezogen werden nun
beispielsweise auch Vertragsthemen oder
betriebswirtschaftliche Fragestellungen.

Gefordert ist, noch mehr zu analysieren, zu
erklaren und zu reflektieren. Hier setzt dieser
Lehrgang mit 40 Unterrichtsstunden an. Er
behandelt weiterfihrende Themenfelder des

Projektmanagements und vertieft das metho-
dische Wissen und Kénnen. Die Teilnehmer
bearbeiten unter anderem Fragestellungen,
die den Aufbau und die Weiterentwicklung des
Projektmanagements in Organisationen, aber
auch Motivations- und Fihrungsaufgaben
des Projektmanagers betreffen. Nur ein
LAutorisierter Trainingspartner der GPM®* hat
die Erlaubnis, nach den Vorgaben der GPM
diesen Lehrgang durchzufiihren. Achten Sie
bitte bei der Wahl Ihres Lehrgangs insbeson-
dere auf diese geschutzte Marke.



Lehrmethode

Die Trainer fiihren systematisch an alle Aspekte
des Assessments heran und Uben typische
Situationen. Gearbeitet wird mit Trainervor-
tragen, Gruppenarbeiten, Rollenspielen, Diskus-
sionen und dem Feedback von Trainerkollegen.
Grundlagen sind die gezielte Lektire im GPM
Lehrbuch und die Bearbeitung der einzureichen-
den zertifizierungsrelevanten Unterlagen.

Zielgruppe

Aktive Projektleiter, die mehr Verantwortung
in anspruchsvolleren Projekten oder in der
Multiprojektumgebung Gbernehmen wollen.
Fur sie ist der Aufbaulehrgang das ideale
abteilungs- und funktionsubergreifende Per-
sonalentwicklungsangebot.

Lehrgangsabschluss

Der Lehrgang kann mit der Prifung zum
LZertifizierter Projektmanager (GPM)“ bzw.
zum ,Zertifizierte Senior Projektmanager
(GPM)* abgeschlossen werden. Mit dem
Bestehen der Prifung wird der international
anerkannte Grad ,IPMA Level C* bzw. ,IPMA
Level B“ der International Project Management
Association verliehen.

Weitere Informationen

Angaben zu Terminen und Trainern finden Sie
im Internet unter www.GPM-IPMA.de oder
auf Anfrage in der GPM Hauptgeschaftsstelle.
Fir Auskinfte zum Lehrgangspreis und zur zeit-
lichen Aufteilung der Trainingsphasen steht
lhnen der jeweilige Lehrgangsleiter zur Verfi-

gung.

Fir Informationen zum Projektdirektor (GPM)
Coaching IPMA Level A steht Ihnen ebenfalls
die GPM Hauptgeschaftsstelle zur Verfligung.

TRAIN THE TRAINER

ZERTIFIZIERTE PM-TRAINER (GPM)

Die GPM hat die Zertifizierung von Projekt-
management-Trainern neu geordnet.

Zukunftig sollen die neuen Trainer Uber einen
Train-the-Trainer-Lehrgang qualifiziert werden.
Dieser stellt auBerdem die Grundlage fur die
Zulassung zur Zertifizierung dar. Vorgesehen
ist ein Trainingsdurchgang pro Jahr mit diver-
sen Blockveranstaltungen und einer Gesamt-
dauer von ca. 8 Monaten.

Uber die Anforderungen und den Ablauf der
Zertifizierung informiert Sie PM-ZERT unter
www.GPM-IPMA.de
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Fir Berater und Coaches

Das Angebot an Projektmanagement-Beratung
und -Coachings ist grof und nur schwer zu
Uberschauen. Gleichzeitig besteht bei Unter-
nehmen ein hoher Bedarf an Beratungs- und
Coaching-Dienstleistungen, der kiinftig noch
wachsen wird.

Mit den Ausbildungsgangen zum Projektmana-

Ausbildungsgang

GPM AUSBILDUNGSGANGE

gement-Berater (GPM) und zum Projektmana-
gement-Qualifizierungscoach (GPM) bietet die
GPM Beratern und Coaches die Méglichkeit,
die eigenen Kenntnisse und Methoden zu
vertiefen, neue Anséatze kennenzulernen und
die Kompetenzen mittels der optionalen Zerti-
fizierung unabhangig nachweisen zu lassen.

ZERTIFIZIERTER PROJEKTMANAGEMENT-BERATER (GPM)

Adressaten sind Personen, die bereits in der
Projektmanagementberatung tatig sind und/
oder dies weiter ausbauen wollen, idealerweise
auch mit 3-5 jahriger praktischer Erfahrungen
im Projektmanagement. Berater kénnen mit
dem erfolgreichen Besuch des Lehrgangs und
der Zertifizierung ihre Kompetenz belegen.
Unternehmen erhalten mehr Sicherheit bei der
Auswabhl des fur sie geeigneten Beraters.

Ausbildungsgang

PROJEKTMANAGEMENT-QUALIFIZIERUNGSCOACH

Als Lernprozessbegleiter und Projekt-
management-Fachberater unterstiitzen Sie
die angehenden Projektleiter.

Dieses Programm ist fir Fihrungskrafte und
Projektmanager konzipiert, die mit ihrem
Erfahrungswissen im eigenen Unternehmen
oder von auflen jungen Nachwuchskraften
verlasslich und Gewinn bringend zur Seite
stehen wollen.

Information

Nahere Informationen erhalten Sie in der GPM
Hauptgeschéftsstelle oder im Internet unter
www.GPM-IPMA.de



PM WEITERBILDUNG

INTERNATIONAL IPMA
ADVANCED COURSES

Course A

Course B

Course C

Course D

Course E

Course F

Course G

Course H

Information

Effective preparation and
start-up of projects

Management auditing of
projects and programmes

Managing project risk,
uncertainty and values in
new ways

Coaching and facilitation
as a lever for efficiency in

projects

Leadership in project
crises situations

Cultural aspects of projects

Programme management
to innovate effectively

Managing the corporate
project portfolios

IPMA Course Committe, Denmark

E-Mail:
Internet:

committee@ipmacourse.com
Www.ipmacourse.com

BERUFSBEGLEITENDE
STUDIENGANGE

Der zweijahrige berufsbegleitende Master-
studiengang professionalisiert die Management-
und Projektmanagement-Kompetenzen der
Teilnehmer. Das Programm wurde zusammen
mit Vertretern der GPM sowie der gfw — Univer-
sitat der Bundeswehr Miinchen entwickelt.

Das Masterprogramm umfasst

I eine umfassende Qualifizierung in
Unternehmensfiihrung,

I aktuelles und internationales Projektmana-
gement Know-how,

I branchenspezifische Vertiefungsmodule
(IT & Automotive),

I Vertiefungsmodul International Project
Management und

I umfassendes Soft-Skill Training.

Ein Abschluss beinhaltet:

I Akademischen Grad Master of Science
(MSc) in Project Management

I Universitares Zertifikat in Projektmanage-
ment & Unternehmensfiihrung (nach dem
1. Studienjahr)

I International anerkanntes Zertifikat der
GPM/IPMA (Level C bzw. D, je nach Berufs-
erfahrung)

Fir das Masterprogramm werden pro Intake
zwei Teilstipendien vergeben.

Informationen und Termine

gfw: munich.management

Gesellschaft zur Férderung der Weiterbildung
an der Universitat der Bundeswehr Minchen e.V.
Werner-Heisenberg-Weg 39

85579  Minchen-Neubiberg

Phone: 089. 60 60 63-13

Fax: 089. 60 62 322

Internet: www.gfw-munich.de

Personliche Beratung: Claudia Maria Dorr
Telefon: 089 606063-13
E-Mail: claudia.doerr@gfw-munich.de

23



24

PM TAGUNGEN 2010

PM FORUM 2010

mehrWERTprojektmanagement: Wachstumschancen nutzen

Das deutsche Projektmanagement Forum ist
seit 1983 der Treffpunkt fir alle Projektmana-
ger in Deutschland. An wechselnden Orten
kommen jedes Jahr PM-Verantwortliche und
Interessierte aus Unternehmen, Beratung,
offentlicher Verwaltung und Hochschulen zur
groBten deutschen Projektmanagement-
Tagung zusammen. Vortrage, Workshops und
Seminare bieten fir Vertreter aller Branchen
und flr jeden Wissensstand Abwechslung und
Bereicherung.

Auf der begleitenden Fachmesse prasentieren
Projektmanagement-Dienstleister und Soft-

interPM

Die 7. Konferenz zur Zukunft im Projektmanagement — die interPM — findet vom 23. bis 24. April 2010

in Glashltten/Taunus statt.

warehersteller ihre Angebote. Im Rahmen der
abendlichen Gala findet in feierlichem Ambiente
die Verleihung des Project Excellence Awards
statt.

Informieren Sie sich tber Inhalte und Schwer-
punkte dieses bedeutenden Symposiums zum
Projektmanagement auf unserer Website:
www.pm-forum.de

Termin

26. bis 28. Oktober 2010
bbc Berliner Congress Center in Berlin

Informationen auf unserer Website unter www.interpm.de

GPM EXPERTENTAGUNG

In Kooperation mit dem PM-Institut

Die Expertentagungen des PM-Instituts in
Kooperation mit der GPM greifen jeweils
aktuelle Themen aus dem Projektmanagement
auf. Dabei berichten jeweils ca. 15 Referenten
und Referentinnen aus flihrenden Unternehmen
der deutschsprachigen Industrie und Wirt-
schaft, ergédnzt um prominente Wissenschafts-
vertreter, in Plenarreferaten und Schwerpunkt-
blécken Gber ihre Erfahrungen und diskutieren
ihre Loésungsansatze mit den Teilnehmern.

Fir die Teilnehmer entsteht der Nutzen durch
Méglichkeit zum qualitativen Benchmarking,
zum Prifen der eigenen Position und Strategie
gegenlber der Praxis und Erfahrung anderer
Unternehmen, zum Know-how-Transfer und
zur Entwicklung des eigenen Vorgehenspfads
fur Projektmanagement.

Derzeit ist vorgeplant:

Focus Projektmanagement —
Tools & Lésungen 2010

Auswahl und Anwendung von PM-Software:
Marktuberblick — Eignungskriterien — Praxis-
erfahrungen

Termin

23. und 24. Méarz 2010 in Wirzburg

Nahere Informationen zu dieser und anderen
aktuellen Expertentagungen, die sich noch
in Entwicklung befinden, sehen Sie auf der
Homepage unseres Kooperationspartners:
www.pm-institut.de



PM ZERT

ZERTIFIZIERUNG VON PROJEKTMANAGERN

Kompetenz im Projektmanagement wird von
der GPM durch ihre Zertifizierungsstelle
PM-ZERT nach dem international anerkannten
,Four-Level-Certification System” der IPMA
(International Project Management Association)
bescheinigt.

Je nach Qualifikation des Bewerbers werden
folgende Zertifikate erteilt:

IPMA Level D

Zertifizierter Projektmanagement-Fachmann/
-Fachfrau (GPM)

Examen als schriftliche und mindliche
Wissensprifung

IPMA Level C

Zertifizierter Projektmanager/-in (GPM)
Wissenstest und Personen-Assessment in
Workshop und abschlieBendem Interview

IPMA Level B

Zertifizierter Senior Projektmanager/-in (GPM)
wie Level C, jedoch mit Projektstudienarbeit
Uber ein komplexes Projekt

IPMA Level A

Zertifizierter Projektdirektor/-in (GPM)
fur Fihrungskrafte im Projektmanagement

Voraussetzungen

I Fur IPMA Level D
Umfassendes Projektmanagement-Wissen

1 AbIPMA Level C
Zuséatzlich mehrjahrige Erfahrung in
einfachen, komplexen, internationalen bzw.
nationalen Projekten und Programmen
entsprechend dem angestrebten Level

Welchen Nutzen bringt die Zertifizierung
... fiir den Zertifikatsinhaber persoénlich

I Reflexion und Verbesserung der eigenen
Qualifikation
I Objektive, neutrale Bestatigung der
Projektmanagement-Kompetenz
Berufliche und personliche Anerkennung
Flhren eines anerkannten Titels
Beschleunigung der beruflichen Karriere
Verbesserung der Chancen im Markt
Wertsteigerung fiir die Organisation
Sicherung des Arbeitsplatzes

. fur projektorientierte Unternehmen/
Organisationen

I Vergleichbarer Qualitatsstandard fir
Projektpersonal

I Systematische betriebliche Personal-
entwicklung im Projektmanagement

I Imagegewinn aufgrund kompetenter
Projektleiter und Projektmitarbeiter

I Wettbewerbsvorteile bei Akquisition und
Abwicklung von Projektauftragen

Q

PROJEKTMANAGEMENT
ZERTIFIZIERUNG

PM-ZERT- Geschaftsstelle
FrankenCampus — Frankenstrafte 152
90461 Ndirnberg

Telefon: +49 (0)911 433369-33

Fax: +49 (0)911 433369-39
E-Mail: pm-zert@GPM-IPMA.de
Internet: www.GPM-IPMA.de
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ANMELDUNG

Anmeldungen im Online-Verfahren bitte unter: www.gpm-ipma.de/qualifizierung_zertifizierung/seminare_workshops.html
Bitte kopieren und per Post an oder per Fax an:

GPM Deutsche Gesellschaft +49 (0)911 433369-99
fur Projektmanagement e.V.
FrankenCampus — Frankenstralle 152

90461 Niirnberg

Hiermit melde ich mich verbindlich unter Anerkennung Ihrer Teilnahmebedingungen zum GPM Seminar/Workshop an.

Seminartitel Termin

Mitglied der GPM Ja Mitgliedsnummer
Nein

Name | Vorname Titel

Firma Abteilung

Stralle | Hsnr. Postfach

PLZ | Ort

Telefon Telefax

E-Mail

Rechnungsanschrift, falls abweichend

Name | Vorname Titel

Firma Abteilung
Stralle | Hsnr. Postfach
PLZ | Ort

Ort | Datum Unterschrift

Ich bin an Informationen zum Thema Projektmanagement interessiert und méchte dazu Post, auch elektronisch, erhalten.

Bitte speichern Sie meine Daten zu diesem Zweck in der GPM Datenbank.



TEILNAHMEBEDINGUNGEN UND WICHTIGE HINWEISE

FUR GPM SEMINARE UND WORKSHOPS

Die Teilnehmer melden sich schriftlich an,
per Post, per Fax oder im Online-Verfahren.
Bitte nutzen Sie fir den Postweg moglichst
das angebotene Formular. Die GPM besta-
tigt die Anmeldung schriftlich und verbind-
lich, vorbehaltlich der Absage von Seminaren
(siehe unten).

Es wird um rechtzeitige Anmeldung gebeten
(bis drei Wochen vor Seminarbeginn). Bei
spaterer Anmeldung ist keine kostenfreie
Stornierung mehr méglich (siehe unten).

Die Teilnahmegebiihr wird mit der Rech-
nungsstellung fallig. Wir bitten, von Voraus-
zahlungen abzusehen. In der Teilnahme-
gebihr sind die Kosten fiir Seminarunter-
lagen, Kaffeepausen und Mittagessen ent-
halten.

Die Teilnehmer erhalten die ausfihrlichen
Seminarunterlagen zu Beginn der Veran-
staltung ausgehandigt.

Die GPM stellt jedem Teilnehmer eine Teil-
nahmebestatigung aus.

Bei Stornierung der Anmeldung bis ein-
schlieRlich drei Wochen vor Seminarbeginn
wird eine Bearbeitungsgebuhr von 50 €,

bis eine Woche vor Seminarbeginn 50 %,
danach die volle Teilnahmegebuhr berech-
net. Selbstverstandlich ist eine Vertretung
des angemeldeten Teilnehmers mdglich.
Eine Stornierung muss schriftlich erfolgen.

Ab dem zweiten Teilnehmer aus einem
Unternehmen bei Anmeldung zur selben
Veranstaltung gewahren wir 5% Nachlass
auf den geltenden Preis. Ab dem dritten
Teilnehmer aus demselben Unternehmen
bei Anmeldung zur selben Veranstaltung
gewahren wir 10 % Nachlass auf den
jeweils geltenden Preis.

Ubernachtung:

Mit der Registrierung erhalten Sie Angaben
zu Hotels, in denen speziell fiir Teilnehmer
von GPM Seminaren ein terminiertes Zim-
merkontingent reserviert ist. Dabei handelt
es sich in der Regel um das Tagungshotel.
Bitte rufen Sie dort bei Bedarf friihzeitig
Ihr Zimmer unter dem Stichwort ,GPM” ab.
Die Ubernachtungskosten gehen zu lhren
Lasten.

Die GPM Deutsche Gesellschaft fiir Projekt-
management e.V. ist im Sinne der Abgaben-
ordnung gemeinnutzig, Mehrwertsteuer
wird daher im Allgemeinen von der GPM
nicht erhoben.

Sollte ein Seminar wegen zu geringer
Teilnehmerzahl oder unvorhersehbaren
Grunden nicht durchgefiihrt werden kénnen,
entstehen der GPM keine Verpflichtungen.
Bereits gezahlte Teilnahmegebuhren wer-
den zurlickerstattet. In Ausnahmefallen
behalt sich die GPM vor, Dozenten, Themen,
Termine und Seminarorte zu andern,
solange die Seminarziele nicht geféahrdet
sind. Die Haftung der GPM als Veranstalter
beschrankt sich in jedem Falle auf die
Teilnahmegebhr.

Die vorstehenden Teilnahmebedingungen
werden mit der Anmeldung anerkannt.
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VERANSTALTER

Die GPM Deutsche Gesellschaft fiir Projekt-
management e.V. ist der fihrende Fachver-
band fur Projektmanagement in Deutschland.

Die GPM

1 schafft die Plattform zum Austausch von
Informationen und Erfahrungen,

1 bringt Projektverantwortliche aus Grof3-
industrie, mittelstandischen Unternehmen,
Hochschulen und &ffentlichen Verwaltungen
zusammen und

1 fordert die Entwicklung des methodischen
Fachwissens und dessen Verkniipfung mit
dem unternehmerischen und menschlichen
Umfeld.

Neben Fachseminaren und Ausbildungsgangen
fuhrt die GPM im Rahmen eines systemati-
schen Qualifizierungsprogramms Lehrgange
und Zertifizierungen von Projektmanagern
durch. Die GPM verfolgt keine kommerziellen
Interessen und ist kein Beratungsunternehmen.
Die Mitgliedschaft steht allen Personen, Unter-
nehmen und anderen Organisationen offen.

GPM Deutsche Gesellschaft
fur Projektmanagement e.V.

FrankenCampus — Frankenstrale 152
90461 Nurnberg

Tel.: +49 (0)911 433369-0
Fax: +49 (0)911 433369-99

info@GPM-IPMA.de
www.GPM-IPMA.de
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