FACHGRUPPE
PROJEKTPERSONAL

WER WIR SIND

Die Mitglieder der Fachgruppe kommen aus
Unternehmen der unterschiedlichsten GréRen und
Branchen und aus Hochschulen.

Unser gemeinsames Anliegen ist es, die Bedeutung des
Themas Personal im Projektmanagement positiv zu
entwickeln und das Bewusstsein fiir eine ausreichende
Beachtung des Themas zu scharfen.

Warum lohnt sich fiir Sie eine Mitarbeit
in der Fachgruppe?

Sie profitieren von den Erfahrungen der Fachgruppen-
mitglieder und kdnnen lhre eigene Kompetenz ein-
bringen. Durch lhre Ideen kénnen Sie die Ergebnisse
der Fachgruppe mitgestalten.

Sie kniipfen Kontakte, die Sie fur die Lésung Ihrer
beruflichen Aufgaben nutzen kénnen.

GPM

GPM Deutsche Gesellschaft
fur Projektmanagement e. V.

KONTAKT

Leiter der Fachgruppe

Dipl.-Ing. Johannes Voss

Tel.: +49 9331 98328-0

E-Mail: projektpersonal@gpm-ipma.de

Weitere Kontakte

Stephan Schwartzkopff
Tel.: +49 30 206737522

Dr. Gerd Kaiser
Tel.: +49 177 2131328

Claudia Bretzke
Tel.: +49 6151 22402

GPM Deutsche Gesellschaft
fur Projektmanagement e.V.
FrankenCampus
FrankenstraRe 152

90461 Nurnberg

Tel.: +49 911 433369-0
Fax: +49 911 433369-99
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MENSCHEN IN
PROJEKTEN

ZIELGRUPPE

Personen die sich professionell mit Menschen in
Projekten beschéftigen, z.B.:

| Personalverantwortliche
| Personalentwickler

| Projektmanager

THEMEN UND ZIELE
Impulse geben und Losungsansétze erarbeiten
und vertreiben.

I Methoden und Tools zur
Kompetenzbeschreibung, -messung
und -entwicklung erfassen und bewerten

| Aktuelle Studien und Forschungen sichten,
bewerten und beobachten

| Vortrage anbieten
| Publikationen herausgeben

I Workshops und Fachtagungen
organisieren

Kassel

Darmstadt
Wirzburg

AUFGABEN
UND ERGEBNISSE

Benchmarking, Erfahrungsaustausch
und Wissensmanagement z.B. zu

| Personalauswahl

| Personaleinstellung
| Personalentwicklung
I Trennungskultur

| Karrieremodelle in projektorientierten
Organisationen

Kooperation mit Fachverbdnden und Netzwerken

Kommunikationsplattform bieten, z.B. durch
Fachgruppentreffen viermal jéhrlich an einem
zentralen Ort in Deutschland



	in
	Projekten
	Menschen
	KONTAKT   Leiter der Fachgruppe

	WER WIR SIND
	ZIELGRUPPE
	THEMEN UND ZIELE
	Impulse geben und Lösungsansätze erarbeiten  und vertreiben.


